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No presente relatório, não irei listar novamente minhas atividades. O que tenho feito, no exercício do 
meu ministério pastoral aqui, consta no relatório pastoral de 2022, aprovado na Assembleia Paroquial de 
30/11 do ano passado. Apenas, recordo este a partir do seu item 4 - O que projetar para 2023? 

“Porque sou eu que conheço os planos que tenho para vocês, diz o Senhor, planos de fazê-los prosperar 
e não de lhes causar dano, planos de dar-lhes esperança e um futuro” (Jeremias 29.11): 

- Orar pelo reavivamento da São Mateus e por mais pessoas se dispondo a servir na Obra de Deus. 

- Fortalecer o ministério da pastora Camila, incluindo o trabalho com casais e a faixa etária pós-juventude. 

- Fortalecer todos os grupos e ministérios existentes na Paróquia; retornar com o Encontro de Homens. 

- Captar mais pessoas para ajudar com louvor, mesa de som, transmissão, Culto Infantil e outras frentes. 

- Apresentar uma nova identidade visual para São Mateus (logomarca, painel do pátio, etc). 

- Aprimorar ainda mais a nossa comunicação em todas os seus aspectos. 

- Continuar as reformas e adequações no patrimônio paroquial. 

- Equilibrar as finanças da Paróquia. 

- Dialogar, em Agosto, sobre a renovação do meu Termo de Atividade Ministerial. 

Todos estes pontos, pela graça de Deus e com a colaboração de “muitas cabeças e mãos”, foram 
trabalhados. Se não houve conclusão total, em boa parte aconteceram ações concretas que mantêm tais 
metas encaminhadas para realizações futuras. 

Por exemplo, como resultado da presença e atuação da pastora Camila, pude me envolver com os 
Pequenos Grupos, reiniciar o Encontro com Homens, me dedicar à Integração de Novos Membros e 
impulsionar nossa autoavaliação por meio do DNI – Desenvolvimento Natural da Igreja. 

Por falar neste, apresento o diagnóstico resumido do nosso Perfil de Igreja, elaborado pela equipe da 
Editora Evangélica Esperança (Curitiba – PR), com base nos questionários que respondemos, pelos quais 
agradeço a colaboração de nossas lideranças nesta fase do processo! 
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Nosso fator mínimo, conforme análise do Perfil do DNI, é Espiritualidade Contagiante. A pergunta de 
avaliação que norteia esta marca é: “A vida espiritual dos membros da Comunidade é marcada pela oração 
intensa e pelo entusiasmo”?  Trata-se da paixão pela vida espiritual, independente do estilo de 
espiritualidade da Comunidade (Christian SCHWARZ & Christoph SCHALK: A Prática do Desenvolvimento 
Natural da Igreja, p. 63). Assim, nosso desafio e oportunidade, para os próximos dois anos, é “adubar, 
regar e cuidar” desta marca para que ela tenha sua qualidade incrementada. 

Uma maneira pra tal é usarmos nossos pontos mais fortes (Ministérios Orientados pelos Dons e Grupos) 
para ajudar a fortalecer o fator mínimo que é o “gargalo” do nosso crescimento qualitativo e, 
consequentemente, quantitativo. Assim, em Presbitério, Diretoria, grupos, cultos e outros espaços, 
teremos oportunidades de orar para pedir a sabedoria de Deus, dialogar para encontrar possíveis 
maneiras de melhorar esta marca de qualidade e colocar em prática o que planejarmos. Noutras palavras, 
façamos a parte que cabe ao agricultor. A parte de Deus, o dono da “lavoura”, certamente Ele está fazendo 
e continuará a fazer: “Entrega o teu caminho ao Senhor, confia Nele e o mais Ele fará” (Salmo 37.5). 
Independentemente de quanto tempo eu vá continuar como pastor na São Mateus, desejo que o DNI 
continue sendo utilizado como ferramenta de autoavaliação e de crescimento espiritual para a Paróquia. 

Finalizo agradecendo, em primeiro lugar, a Deus! Também, muito obrigado à minha família! Agradeço 
ainda a todos os membros da Paróquia Luterana São Mateus, incluindo Diretoria, Presbitério, lideranças, 
colaboradores(as), a colega de ministério pastoral e funcionárias contratadas! Que o Senhor conceda 
muitas bênçãos a cada um(a) de vocês! 

Joinville, 29 de novembro de 2023. 


